
TSL-H31.04.09 

個人情報の取扱いについての同意書（採用応募者控え） 
 

 

 

 

本同意書は、従業員採用応募書類のご提供に際し、応募者の同意を得るためものとなります。 

応募書類のご提供に際し、以下に示す内容をご確認の上、署名捺印後、本紙を応募書類と共に下記【書類送付先】までご返送

下さい。 

 

１ 利用目的について 
ご提供いただく履歴書、職務経歴書、成績証明書、卒業見込書、内定承諾書（採用決定後）等は、応募者より直接提供された

個人情報として採用選考、連絡、結果通知のみに利用し、それ以外の目的には利用いたしません。 

 

２ 第三者への提供および委託について 
「提供について」 

ご提供いただく個人情報は、原則として第三者へ提供することはありませんが、職業安定所の紹介で応募された方に関し

ては、職業安定所に指定書類（採用通知書）を提供いたします。 

「委託について」 

採用応募書類による採用選考作業は、当社のみで行うため、外部企業等への委託は行いません。 

 

３ 個人情報の取扱い 
  ご提供いただく個人情報は、第三者が不当に触れることが出来ないようにするため、当社の責任で合理的な管理体制のもと

で管理致します。 

また、採用となった場合、ご提供いただいた個人情報は、そのまま当社で適正に保管いたします。不採用となった場合、不採用

通知書と一緒に応募者へ返却いたします。 

 

４ 開示対象個人情報の利用目的の通知、開示、訂正、追加又は削除、利用又は提供の拒否権について 
応募者はいつでもご自身の個人情報の利用目的の通知、開示を請求することができ、開示の結果、個人情報に誤りがあった

場合には、当該個人情報の訂正、追加又は削除を請求することができます。 

また、応募者は個人情報の利用又は提供を拒否することもできます。ただし、法令その他の要請に基づいて保管する必要があ

るもの、その他会社が特に保管の必要を認めた場合は、提出された個人情報の利用目的の通知、開示、訂正、追加又は削除、

利用又は提供の拒否を認めないことがあります。応募者は利用目的の通知、開示、訂正、追加又は削除、利用又は提供の拒否

の請求をされる場合は、以下の窓口責任者まで申し出ください。 

 

５ 情報提供の任意性について 
  個人情報のご提供は任意ですが、特定の情報が不足した場合、採用選考業務の遂行ができず応募者に不利益が生じる可能

性があります。 

 

 

 

 

■個人情報に関するお問い合わせ先 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

個人情報保護の為、メールに添付しての送信はご遠慮ください。 

本同意書及び応募書類は必ず郵送にてお送りください。 

・弊社ＨＰの「お問い合わせ」からメールにてお問い合わせいただけます。 

URL http://www.terasol.co.jp/contact 

氏名、連絡先と簡単なお問い合わせ事項をお送りください。折り返し個人情報保護管理責任者がご連絡いたします。 

・電話でのお問い合わせ 

TEL 0172-27-2705 個人情報保護管理責任者までご連絡ください。 

 

株式会社 テラソリューション 

〒036-8084 青森県弘前市高田二丁目 13-18  TEL 0172-27-2705 

個人情報保護相談窓口  個人情報保護管理責任者 「三橋 康弘」 

【書類送付先】  〒036-8084 青森県弘前市高田二丁目 13-18  TEL 0172-27-2705 

株式会社 テラソリューション  採用応募係 宛 



TSL-H31.04.09 

個人情報の取扱いについての同意書（本紙） 
 

 

 

 

本同意書は、従業員採用応募書類のご提供に際し、応募者の同意を得るためものとなります。 

応募書類のご提供に際し、以下に示す内容をご確認の上、署名捺印をお願い致します。 

 

１ 利用目的について 
ご提供いただく履歴書、職務経歴書、成績証明書、卒業見込書、内定承諾書（採用決定後）等は、応募者より直接提供された

個人情報として採用選考、連絡、結果通知のみに利用し、それ以外の目的には利用いたしません。 

 

２ 第三者への提供および委託について 
「提供について」 

ご提供いただく個人情報は、原則として第三者へ提供することはありませんが、職業安定所の紹介で応募された方に関し

ては、職業安定所に指定書類（採用通知書）を提供いたします。 

「委託について」 

採用応募書類による採用選考作業は、当社のみで行うため、外部企業等への委託は行いません。 

 

３ 個人情報の取扱い 
  ご提供いただく個人情報は、第三者が不当に触れることが出来ないようにするため、当社の責任で合理的な管理体制のもと

で管理致します。 

また、採用となった場合、ご提供いただいた個人情報は、そのまま当社で適正に保管いたします。不採用となった場合、不採用

通知書と一緒に応募者へ返却いたします。 

 

４ 開示対象個人情報の利用目的の通知、開示、訂正，追加又は削除、利用又は提供の拒否権について 
応募者はいつでもご自身の個人情報の利用目的の通知、開示を請求することができ、開示の結果、個人情報に誤りがあった

場合には、当該個人情報の訂正、追加又は削除を請求することができます。 

また、応募者は個人情報の利用又は提供を拒否することもできます。ただし、法令その他の要請に基づいて保管する必要があ

るもの、その他会社が特に保管の必要を認めた場合は、提出された個人情報の利用目的の通知、開示、訂正、追加又は削除、

利用又は提供の拒否を認めないことがあります。応募者は利用目的の通知、開示、訂正、追加又は削除、利用又は提供の拒否

の請求をされる場合は、以下の窓口責任者まで申し出ください。 

 

５ 情報提供の任意性について 
  個人情報のご提供は任意ですが、特定の情報が不足した場合、採用選考業務の遂行ができず応募者に不利益が生じる可能

性があります。 

 

■個人情報に関するお問い合わせ先 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

上記個人情報の取扱いを確認しこれに同意します。                         年   月   日 

 

住所                                                                 

 

氏名                                 印 

 

電話番号（携帯可）                              E-mail                            

個人情報保護の為、メールに添付しての送信はご遠慮ください。 

本同意書及び応募書類は必ず郵送にてお送りください。 

・弊社ＨＰの「お問い合わせ」からメールにてお問い合わせいただけます。 

URL http://www.terasol.co.jp/contact 

氏名、連絡先と簡単なお問い合わせ事項をお送りください。折り返し個人情報保護管理責任者がご連絡いたします。 

・電話でのお問い合わせ 

TEL 0172-27-2705 個人情報保護管理責任者までご連絡ください。 

 

株式会社 テラソリューション 

〒036-8084 青森県弘前市高田二丁目 13-18  TEL 0172-27-2705 

個人情報保護相談窓口  個人情報保護管理責任者 「三橋 康弘」 


